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 Премия International Business Awards 2010 

Категории «Управление, Компания, Продукт, 
Организация, Коллективная работа и Личный вклад» 

В любой из данных категорий можно подавать любое количество заявок. Для 
подачи заявок по почте или факсу можно использовать Титульный лист заявки, 
включенный в интерактивный Пакет материалов для конкурса. Однако мы 
рекомендуем подавать заявки непосредственно на веб-сайте 

www.stevieawards.com/iba — это очень просто!  

При использовании Титульного листа заявки, включенного в Пакет материалов для конкурса, 
помните, что код категории должен стоять перед названием категории. 

Вступительные взносы 

Вступительные взносы варьируются и указываются в долларах США после названия категории. 
При подаче заявки после 35 мая добавьте к вступительному взносу 35 долларов. Для получения 
инструкций по переводу платежа см. Титульный лист заявки. 

ДЛЯ ДАННЫХ КАТЕГОРИЙ, ВКЛЮЧИТЕ СЛЕДУЮЩУЮ ИНФОРМАЦИЮ В СЛЕДУЮЩЕМ 
ПОРЯДКЕ: 

1. Название номинации: напр., «Компания ABC» 
2. Описание (для судей) достижений номинанта с 1 января 2009 года (не более 

500 слов). 
3. Список веб-адресов пресс-релизов, статей и других электронных документов, 

подтверждающих номинацию (ПРИМЕЧАНИЕ: предоставляется по желанию)  
4. Краткая биография (не более 100 слов) номинанта или руководителя 

номинированной компании, организации (отдела) или коллектива. При подаче 
заявок в категории «Лучший новый продукт или услуга», включите биографию 
руководителя отдела по разработке продукции. 

ПОДАЧА ЗАЯВОК 

Существует два способа подачи заявок: 

• На нашем веб-сайте по адресу www.stevieawards.com/iba. Это очень простой способ. 
Зарегистрируйтесь, а затем скопируйте форму заявки из текстового редактора в форму заявки в 
Интернете. Можно даже оплатить вступительный взнос в Интернете с помощью кредитной карты 
или оплатить его позже, выписав чек. 

• По почте или факсу. При отправке заявки по почте или факсу необходимо приложить 
Титульный лист заявки, включенный в Пакет материалов для конкурса, доступный 
в Интернете. При необходимости, сделайте фотокопию Титульного листа заявки. При 
подготовке и отправке заявок следуйте указаниям в Титульном листе заявки. Заявка должна 
быть напечатана на белой бумаге, размер шрифта – не менее 12 пт; заявка должна содержать 
(в указанном порядке) информационные требования по категории и должна быть прикреплена к 
Титульному листу заявки. 

http://www.stevieawards.com/iba
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Куда обратиться за справкой: Вам требуются ответы на вопросы по подготовке и подаче заявок? 
На нашем веб-сайте по адресу www.stevieawards.com/iba приведены ответы на большинство 
вопросов. Если ответа нет на сайте, обратитесь к нам по адресу:  

The Stevie Awards 
11885 Grand Commons Ave., #210 
Fairfax, VA 22030, U.S.A. 
Телефон: +1 703-547-8389 
Факс: +1 703-991-2397 
info@stevieawards.com 
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Категории в сфере управления 
A01. Лучший руководитель (например, исполнительный 
директор, президент, операционный директор) (225 долларов 
США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

A02. Лучший председатель (225 долларов США) 
A03. Лучший руководитель производственного цикла 
(например, исполнительный директор, президент, 
операционный директор) (225 долларов США) 
A04. Лучший финансовый руководитель (например, 
финансовый директор, главный бухгалтер) (225 долларов 
США) 
A05. Лучшая руководящая группа (375 долларов США) 

Категории «Компания и Офис» 
B01. Лучшая многонациональная компания (375 долларов 
США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

B02. Лучшая компания, обслуживающая один рынок (для 
компаний, работающих только в одной стране) (375 долларов 
США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

B03. Самая инновационная компания (признание инноваций в 
области продукции и/или маркетинга, продаж, производства, 
управления и т.п. прошлого года) (375 долларов США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

B04. Лучшая программа корпоративной социальной 
ответственности (375 долларов США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

B05. Лучшая новая компания (для компаний, начавших 
деятельность после 1 января 2008 г.) (375 долларов США) 
B06. Лучшая программа ответственности за состояние 
окружающей среды (375 долларов США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

Категории в сфере корпоративного 
взаимодействия, инвестиционных связей и 
связей с общественностью  
включают в себя все функции в области корпоративных 
коммуникаций, инвестиционных связей, связей с сотрудниками, 
связей с общественностью и т. д. 
C01. Лучшее агентство по связям с общественностью (375 
долларов США) 

а. в Азии (Индостан, Австралия и Новая Зеландия) 
б. в Азии (Китай, Япония и Корея) 
в. в Европе 
г. на Ближнем Востоке и в Африке 
д. в Северной Америке 
е. в Южной Америке 

C02. Лучшая организация связи (375 долларов США) 
C03. Лучшая группа коммуникаций (375 долларов США) 
C04. Лучший руководитель по связям (225 долларов США) 
C05. Лучшая программа по инвестиционным связям (375  
         долларов США) 
C06. Лучшая коммуникационная кампания (375 долларов США) 

         а. Связь с сообществом 
         б. Коммуникации в условиях кризиса:  
         в. Глобальные вопросы 
         г. Управление проблемами:  
         д. Малый бюджет (менее 10 000 долларов  

        США / 7 000 евро) 
         е. Маркетинг – межкорпоративный 
         ж. Маркетинг – потребительские товары 
         з. Маркетинг – потребительские услуги 
         и. Многонациональность 
         к. Управление репутацией/торговой маркой 
         л. Связь с общественностью 
         м. Бытовое обслуживание 
         н. Работа с социальными сетями 

Категории в сфере творчества 
включают в себя функции в области руководства творческой 
службой, копирайтинга, художественного руководства, 
аудиовизуального производства, анимации, фотографии и т. д. 
D01. Лучшее рекламное, редакторское или дизайнерское 
агентство (375 долларов США) 
D02. Лучшая творческая организация (375 долларов США) 
D03. Лучшая творческая группа (375 долларов США) 
D04. Лучший руководитель творческой службы (225 долларов 
США) 

Категории в сфере обслуживания клиентов 
включают в себя все функции в области обслуживания 
клиентов 
E01. Лучшая организация обслуживания клиентов (375 
долларов США) 
E02. Лучшая группа обслуживания клиентов (375 долларов 
США) 
E03. Лучший руководитель службы обслуживания клиентов 
(225 долларов США) 

Категории в сфере кадров 
включают в себя все функции, связанные с кадрами 
F01. Лучшая организация по работе с персоналом (375 
долларов США) 
F02. Лучшая группа по работе с персоналом (375 долларов 
США) 
F03. Лучший руководитель службы по работе с персоналом 
(225 долларов США) 

Категории в сфере маркетинга 
включают в себя все функции в области маркетинга, рекламы, 
упаковки, распространения и т.п. 
G01. Лучшая маркетинговая организация (375 долларов США) 
G02. Лучшая маркетинговая группа (375 долларов США) 
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G03. Лучший руководитель маркетинговой службы (225 
долларов США) 
G04. Лучшая маркетинговая кампания (375 долларов США) 
 a. По товару 
 б. По услуге 

Категории в сфере информационных технологий 
включают в себя все функции в области информационных 
технологий, автоматизированных систем управления, 
разработки веб-сайтов и т.п. 
H01. Лучшая организация в сфере ИТ (375 долларов США) 
H02. Лучшая группа в сфере ИТ (375 долларов США) 
H03. Лучший руководитель службы в сфере ИТ (225 долларов 
США) 

Категории в сфере продуктов и управления ими  
включают в себя все функции в области разработки продуктов, 
управления продуктами, технической разработки продуктов, 
производства и т.п.  
J01. Лучший новый продукт или услуга (для продуктов и услуг, 
представленных на рынке с 1 января 2008 г.) (375 долларов 
США) 

     а. Компьютерные услуги 
         б. Программное обеспечение для компьютеров –  

        новая версия 
         в. Программное обеспечение для компьютеров –  

        ПО как услуга 
         г. Программное обеспечение для компьютеров –  

       новое ПО для настольных компьютеров или конечных  
        пользователей 

         д. Программное обеспечение для компьютеров –  
        новое ПО для серверов 

          е. Оборудование для компьютеров 
         ж. Потребительские товары  
         з. Финансовые услуги 
         и. Производство 
         к. Средства информации и развлечения 
         л. Услуги 
         м. Телекоммуникации 

              н. Другое J02. Лучшая организация по разработке  
                  новой продукции (375 долларов США) 
J03. Лучшая группа по разработке новой продукции (375 
долларов США) 
J04. Лучший руководитель службы по разработке новых 
продуктов или технической разработки продуктов (225 
долларов США) 

Категории в сфере поддержки 
включают в себя все функции в области административной 
поддержки, поддержки производства, безопасности, 
технического обслуживания и т.п. 
L01. Лучшая организация поддержки (375 долларов США) 
L02. Лучшая группа поддержки (375 долларов США) 




