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 Prémios International Business Awards de 2010 

Categorias de Gestão, Empresa, Produto, Organização, 
por Equipa e Individual 

Pode submeter um qualquer número de inscrições em qualquer uma destas categorias. 
Poderá utilizar a Folha de Rosto de Inscrição incluída no Kit de Inscrição online para 
enviar por fax ou correio electrónico as suas inscrições, mas incentivamo-lo a submeter 
os seus formulários de inscrição directamente a partir do Web site em 

www.stevieawards.com/iba, é um processo muito fácil.  

Se utilizar a Folha de Rosto de Inscrição incluída no Kit de Inscrição, anote o código da categoria que 
precede o nome da categoria. 

TAXAS DE INSCRIÇÃO 
As taxas de inscrição variam e têm a cotação em dólares após o nome da categoria. Acrescente 35 USD à 
taxa de inscrição pelas inscrições apresentadas depois de 12 de Maio. Veja as instruções de pagamento na 
Folha de Rosto de Inscrição. 

PARA ESTAS CATEGORIAS, INCLUA AS SEGUINTES INFORMAÇÕES POR ESTA ORDEM: 
1. O título da sua inscrição: por exemplo, “A Empresa ABC” 
2. Uma descrição para os juízes com os méritos alcançados pelo nomeado desde 1 de 

Janeiro de 2009 (até 500 palavras) 
3. Uma lista de endereços de Web sites de quaisquer comunicados de imprensa, artigos ou 

outros documentos online que sirvam de base de apoio à nomeação (NOTA: é opcional)  
4. Uma breve biografia (até 100 palavras) do nomeado ou dirigente da empresa, 

organização (departamento) ou equipa nomeada. Para inscrições na categoria Melhor 
Novo Produto ou Serviço, inclua uma biografia do responsável pela equipa de 
desenvolvimento do produto. 

COMO APRESENTAR AS SUAS INSCRIÇÕES 

As inscrições podem ser apresentadas de uma de duas maneiras: 
• Através do nosso Web site em www.stevieawards.com/iba. É um processo muito simples. Basta 

efectuar o registo, copiar e colar a sua inscrição do processador de texto para o formulário de inscrição online. 
Poderá mesmo pagar as suas taxas de inscrição online com um cartão de crédito ou enviar um cheque. 

• Por correio ou fax. As inscrições submetidas por correio ou fax têm de ser acompanhadas pela Folha de 
Rosto de Inscrição incluída no Kit de Inscrição online. Fotocopie a Folha de Rosto de Inscrição as vezes 
que forem necessárias. Siga as instruções na Folha de Rosto de Inscrição para preparar e enviar as suas 
inscrições. As inscrições devem ser apresentadas com um tipo de letra de pelo menos 12 pontos em papel 
branco e deverão apresentar (por ordem) os requisitos de informação para a categoria e deverão agrafados 
atrás da Folha de Rosto de Inscrição. 

Como Obter Ajuda: Necessita de respostas às suas questões sobre como preparar ou apresentar as suas 
inscrições? O nosso Web site em www.stevieawards.com/iba deve ter a resposta à maior parte das suas 
questões. Se não conseguir encontrar aí a sua resposta, contacte-nos em  

The Stevie Awards 
11885 Grand Commons Ave., #210 
Fairfax, VA 22030, E.U.A. 
Telefone +1 703-547-8389 
Fax +1 703-991-2397 
info@stevieawards.com
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Categorias de Gestão 
A01. Melhor Executivo (por exemplo, CEO, Presidente, COO) (225 
USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

A02. Melhor Presidente do Conselho de Administração (225 USD) 
A03. Melhor Executivo de Recuperação de Empresas (por exemplo, 
CEO, Presidente, COO) (225 USD) 
A04. Melhor Executivo Financeiro do Ano (por ex., CFO, 
Controlador) (225 USD) 
A05. Melhor Equipa de Gestão (375 USD) 

Categorias de Empresa/Escritório 
B01. Melhor Empresa Multinacional (375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

B02. Melhor Empresa em Geral (para empresas a operar num país) 
(375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

B03. Melhor Empresa Inovadora (reconhecimento do carácter 
inovador nas áreas de marketing e/ou produtos, vendas, produção 
e gestão, entre outras, no ano transacto) (375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

B04. Melhor Programa de Responsabilidade Social de Empresa 
(375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

B05. Melhor Empresa Nova (para empresas com início de 
actividade posterior a 1 de Janeiro de 2009) (375 USD) 
B06. Melhor Programa de Responsabilidade Ambiental (375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

Categorias de Comunicações Empresariais, 
Relações com Investidores e Relações Públicas  
inclui todas as funções relacionadas com comunicações 
empresariais, relações com investidores, relações com 
funcionários e relações públicas, entre outras 
C01. Melhor Agência de Relações Públicas (375 USD) 

a. na Ásia (Subcontinente, Austrália e Nova Zelândia) 
b. na Ásia (China, Japão e Coreia) 
c. na Europa 
d.  no Médio Oriente e África 
e.  na América do Norte 
f.  na América do Sul 

C02. Melhor Organização de Comunicações (375 USD) 
C03. Melhor Equipa de Comunicações (375 USD) 
C04. Melhor Executivo de Comunicações (375 USD) 
C05. Melhor Programa de Relações com os Investidores (375 USD) 
C06. Melhor Campanha de Comunicações (375 USD) 

         a. Relações com a Comunidade 
         b. Comunicações de Crise  
         c. Problemas Globais 
         d. Gestão de Problemas  
         e. Orçamento Baixo (inferior a USD 10.000 / EUR 7.000) 
         f. Marketing – Empresa a Empresa 
         g. Marketing – Produtos para Consumidores 
         h. Marketing – Serviços para Consumidores 
         i. Multicultural 
         j. Gestão de Reputações/Marcas 
         k. Assuntos Públicos 
         l. Serviços Públicos 
         m. Foco dos Meios de Comunicação Sociais 

Categorias da Área Criativa 
inclui todas as funções relacionadas com a gestão criativa, 
redacção de anúncios publicitários, direcção artística, produção 
audiovisual, animação, ilustração e fotografia, entre outras  
D01. Melhor Agência de Publicidade/Editorial/Design (375 USD) 
D02. Melhor Organização Criativa (375 USD) 
D03. Melhor Equipa Criativa (375 USD) 
D04. Melhor Executivo Criativo (375 USD) 

Categorias de Apoio ao Cliente 
inclui todas as funções relacionadas com o apoio ao cliente 
E01. Melhor Organização de Apoio ao Cliente (375 USD) 
E02. Melhor Equipa de Apoio ao Cliente (375 USD) 
E03. Melhor Executivo de Apoio ao Cliente (225 USD) 

Categorias de Recursos Humanos 
inclui todas as funções relacionadas com recursos humanos 
F01. Melhor Organização de Recursos Humanos (375 USD) 
F02. Melhor Equipa de Recursos Humanos (375 USD) 
F03. Melhor Executivo de Recursos Humanos (375 USD) 

Categorias de Marketing 
inclui todas as funções relacionadas com marketing, publicidade, 
embalagem do produto e distribuição, entre outras 
G01. Melhor Organização de Marketing (375 USD) 
G02. Melhor Equipa de Marketing (375 USD) 
G03. Melhor Executivo de Marketing (375 USD) 
G04. Melhor Campanha de Marketing (375 USD) 
 a. Para um Produto 
 b. Para um Serviço 

Categorias de Tecnologias de Informação 
inclui todas as funções relacionadas com tecnologias de 
informação, MIS, desenvolvimento para a Web, entre outras 
H01. Melhor Organização de TIs (375 USD) 
H02. Melhor Equipa de TIs (375 USD) 
H03. Melhor Executivo de TIs (375 USD) 

Categorias de Produtos e Gestão de Produtos  
inclui todas as funções relacionadas com o desenvolvimento de 
produtos, gestão de produtos, engenharia de produtos e produção, 
entre outras  
J01. Melhor Novo Produto ou Serviço (para produtos e serviços 
lançados no mercado desde 1 de Janeiro de 2008) (375 USD) 

     a. Serviços Informáticos 
         b. Software Informático – Nova Versão 
         c. Software Informático - Software como Serviço 
         d. Software Informático – Software de Novo Ambiente de  

        Trabalho/Utilizador Final 
         e. Software Informático – Novo Software de Servidor 
          f. Hardware Informático 
         g. Produtos para Consumidores  
         h. Serviços Financeiros 
         i. Produção 
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         j. Multimédia e Entretenimento 
         k. Serviços 
         l. Telecomunicações 

         m. OutroJ02. Melhor Organização de Desenvolvimento de 
Produtos (375 USD) 
J03. Melhor Equipa de Desenvolvimento de Produtos (375 USD) 
J04. Melhor Executivo Técnico ou de Desenvolvimento de Produtos 
(225 USD) 

Categorias de Suporte 
inclui todas as funções relacionadas com suporte administrativo, 
suporte de produção, segurança e manutenção, entre outras 
L01. Melhor Organização de Suporte (375 USD) 
L02. Melhor Equipa de Suporte (375 USD) 


